UCHWALA Nr VIII/ /15
RADY GMINY UNISLAW

z dnia 7 wrzesnia 2015 r.

w sprawie zmian statutu Gminnego Osrodka Kultury w Unislawiu i nadania mu
jednolitego tekstu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, z pozn. zm.") oraz art. 9 ust. 1 i art. 13 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu 1 prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz.U.
2 2012 r. poz. 406, z p6zn. zm. 2)) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. W Statucie Gminnego Os$rodka Kultury w Unistawiu stanowigcego zatgcznik do uchwaty
nr 111/48/00 Rady Gminy w Unistawiu z dnia 18 lipca 2000 r. w sprawie nadania
jednolitego tekstu Statutu Gminnego Os$rodka Kultury w Unistawiu zmienionego
uchwatami nr V/47/04 z 3 grudnia 2004 r., nr V/32/05 z dnia 15 czerwca 2005 r.,
nr [/2/06 z dnia 7 lutego 2006 r. 1 nr 1X/50/08 z dnia 8 grudnia 2008 r. wprowadza si¢
nastepujace zmiany :

1) W Rozdziale I § 1 — § 2 otrzymuja nastgpujgce brzmienie:

,» § 1. Gminny Osrodek Kultury w Unistawiu — zwany dalej GOK — jest samorzagdowa

instytucjg kultury i dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoSci
kulturalnej (Dz. U. 2 2012 r., poz. 406, z pdzn. zm.);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
z pdzn. zm.);

3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r., poz. 330, z p6zn.
zm.);

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U z 2013 r. poz. 885,
Z p6zn.zm.);

5) niniejszego statutu;
6) regulaminu organizacyjnego;

7) innych przepisow powszechnie obowigzujacych.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 645 i poz. 1318
oraz z 2014 r. poz. 379 i poz. 1072.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienione]j ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z2014 r. poz. 423, oraz z 2015 r.
poz. 337.



§ 2. 1.Siedzibg GOK jest miejscowos¢ Unistaw, a terenem jego dziatania jest obszar gminy
Unistaw.
2. GOK moze rowniez, po uzyskaniu zgody Wojta Gminy prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie
catego kraju.
3.GOK ma prawo przystgpi¢ do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji
pozarzadowych, stowarzyszen, fundacji po uzyskaniu zgody Rady Gminy.”;

2) W Rozdziale II Tytut otrzymuje brzmienie: ,.Zadania 1 zakres dzialalnosci”’,a § 5-§ 7
otrzymuje oznaczenie § 3 — § 5 i nadaje im si¢ nowe brzmienie oraz dodaje si¢ § 6 — § 7

W nastgpujacym brzmieniu :
» 8§ 3. GOK jest samorzadowg instytucja kultury.

§ 4. Do podstawowych celow dziatalnosci GOK nalezy; rozwijanie, ksztalttowanie

1 zaspokojenie potrzeb 1 aspiracji kulturalnych spofecznosci lokalnej, prowadzenie swietlicy

wiejskiej w Unislawiu oraz prowadzenie dziatalnosci oswiatowej 1 edukacyjne;:

1) wspieranie regionalnych tradycji i inicjatyw kulturalnych;

2) ochrona dziedzictwa kulturalnego regionu;

3) prowadzenie dzialalnosci w zakresie edukacji kulturalnej dzieci i mlodziezy oraz osob
dorostych;

4) wspoldziatanie z samorzagdowymi instytucjami kultury;

5) dziatalno$¢ instruktazowo-metodyczna.

§ 5. Do zadan GOK nalezy w szczego6Inosci:

1) upowszechniania najciekawszych form i metod dziatalnosci kulturalnej;

2) dokumentowanie dziatalnosci spoteczno-kulturalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
istniejagcych podmiotéw dziatalno$ci kulturalnej, osOb zajmujacych si¢ animacja
1 organizacjg zycia kulturalnego, imprez i wydarzen kulturalnych;

3) wspolprace ze spolecznym ruchem kulturalnym poprzez koordynacje imprez wspolng ich
organizacj¢ 1 opieka instruktorska;

4) promowanie i propagowanie amatorskich zespotow artystycznych, orkiestry detej, sekcji
zainteresowan;

5) organizowanie i obshuga imprez zwigzanych z obchodami $wiat panstwowych, konkursow

1 turniejow itp.;



6) pelienie roli inspiratora dzialalnosci kulturalno - wychowawczej, rekreacyjnej
1 o§wiatowej;

7) organizowanie spektakli, koncertow, festynow, wystaw, odczytow i konferencji;

8) organizowanie  imprez  rozrywkowych, artystycznych, turystycznych, sportowo
-rekreacyjnych;

9) prowadzenie dziatalnosci kinowej;

10)  wspolpraca z sotectwami, udzielanie pomocy w organizowaniu soteckich imprez;

11)  organizowanie ze szkotami, instytucjami, klubami i organizacjami pozarzadowymi
wspolnych imprez 1 uroczystosci;

12)  organizowanie doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracownikow;

13) prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej poprzez miesiecznik ,, Unislavia™;

14) realizowanie zadan zleconych przez Wojta Gminy;

15) administrowanie powierzonym majatkiem;

16) organizowanie i obstuga imprez promocyjnych 1 sportowych;

17) dziatanie na rzecz os6b niepetnosprawnych.

§ 6.1.GOK moze prowadzi¢ dodatkowe zadania, a w szczegdlnosci:
1) prowadzi¢ wypozyczalnie, sprz¢tu technicznego i naglasniajacego;
2) realizowa¢ imprezy zlecone — okolicznosciowe, rodzinne;
3) wynajmowac i dzierzawi¢ pomieszczenia, sprzet i grunty na cele kulturalno- rekreacyjne;
4) wynajmowaé pomieszczenia na cele kulturalne, pokazowe i handlowe oraz dorazne
potrzeby organizacji spotecznych, instytucji, firm.
2. Dzialalnos$¢, o ktorej mowa w ust. 1nie moze kolidowac z realizacjg zadan statutowych,
a przychod z tej dziatalnosci stuzy Gminnemu Osrodkowi Kultury w Unistawiu do realizacji

celow statutowych.

§ 7. 1. GOK moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w oparciu o posiadang baze, z ktérej przychody

przeznaczane s3 na realizacje celow statutowych i pokrywanie kosztow dziatalnosci biezacej.”;

3) W Rozdziale III Tytul otrzymuje brzmienie: ,,Organy zarzadzajace”, § 11 przesuwa si¢
do Rozdzialu IV , a § 8- § 10 otrzymuja brzmienie:

» § 8. 1. Organem zarzadzajacym GOK jest Dyrektor, ktéry kieruje jego dziatalno$cig.”
2.Dyrektora GOK powotuje i odwotuje Wojt Gminy Unistaw.



3.Dyrektor GOK moze by¢ wytoniony w drodze konkursu. Konkurs przeprowadza si¢
zgodnie z regulaminem Woéjta Gminy.

4. Dyrektor podlega bezposrednio Wojtowi Gminy, przed ktorym jest odpowiedzialny za
catoksztalt pracy Gminnego O$rodka Kultury.

5.0rganizacj¢ wewnetrzng GOK okresla Regulamin Organizacyjny nadawany w trybie

okreslonym ustawg o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;.

§ 9.1. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) realizowanie zadan statutowych na zasadzie jednoosobowego kierownictwa;

2) reprezentowanie GOK —u na zewnatrz;

3) nadz6r nad zbiorami i majatkiem GOK —u;

4) wydawanie zarzadzen, instrukcji i polecen stuzbowych;

5) przedstawienie Wéjtowi Gminy i Radzie Gminy planéw pracy, preliminarzy budzetowych;

6) kierowanie sprawami osobowymi w tym : zatrudnienie, awansowanie i zwalnianie
pracownikows;

7) ustalenie w formie =zarzadzenia w porozumieniu z Wojtem Gminy regulaminu
organizacyjnego 1 regulaminu pracy i placy;

8) powotanie w przypadkach okreslonych odrebnymi przepisami zespoldw pracowniczych

W celu realizacji zleconych zadan.

§ 10. 1.W GOK — u zatrudnia si¢ pracownikow dziatalno$ci podstawowej, administracyjnej

1 obstugi.
2. Pracownicy o ktorych mowa w ust.l s3, wynagradzani zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 3 pazdziernika 2012 r. w sprawie
wynagrodzenia pracownikow kultury ( Dz. U. z 2012 r. poz. 1105).
3. Pracownicy GOK — u powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk.

4. Wynagrodzenie Dyrektora ustala Wojt Gminy.”



4) W Rozdziale IV § 12 przesuwa si¢ do Rozdzialu V, a § 11 otrzymuje brzmienie :

,» § 11.1. GOK prowadzi samodzielng gospodarke finansowa.

2. GOK moze uzyskiwa¢ dochody z wilasnej dziatalnosci, dzierzawy i najmu sktadnikow
majatku, dotacji panstwowych, przychodéw z tytutu wykonywanych zadan na rzecz organizacji
rzagdowych, jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych instytucji i organizacji, srodkow
pochodzacych z funduszy krajowych i zagranicznych, w tym Unii Europejskiej, darowizn
i zapisdOw od 0sob prawnych i fizycznych oraz innych zrodet, ktore stanowia dochéd budzetu
przeznaczony na dziatalnos¢ statutowa.

3. GOK moze w granicach obowigzujacych przepisow pobiera¢ oplaty za swoje ustugi,
pod warunkiem przeznaczenia wptywow na dzialalnos¢ statutowa.

4. GOK otrzymuje z budzetu Gminy coroczne dotacje na dziatalno$¢ kulturalng w wysokosci
niezbednej na pokrycie kosztow dziatalnosci, w tym w szczegdlnosci kosztow wynagrodzen
pracownikow oraz kosztow utrzymania i eksploatacji majatku.

5. Dyrektor GOK corocznie przedklada Radzie Gminy sprawozdanie z dziatalnosci GOK
dotyczace poprzedniego roku kalendarzowego. Sprawozdanie zawiera szczegélowe informacje
o wykonywaniu zadan w tym bilans, rachunek zyskow 1 strat oraz informacje dodatkowa

do zatwierdzenia .”;
5) W Rozdziale V Tytul otrzymuje brzmienie: ,Postanowienia koncowe”, a § 12 - § 13
otrzymujg brzmienie:

,» § 12. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.

§ 13. Likwidacja GOK nastepuje na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 25 pazdziernika

1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.” ;

6) Tytut VIig§ 14- § 17 skreéla sie.

§ 2. Statutowi Gminnego Os$rodka Kultury w Unistawiu nadaje si¢ tekst jednolity

jak w zalaczniku do niniejszej uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Unistaw.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie do uchwaly nr VIIL/..../15 Rady Gminy Unislaw z dnia 7 wrze$nia 2015 r.

W zwigzku z konieczno$cia wprowadzenia uaktualnienia i uporzadkowania zapisow
statutu Gminnego Os$rodka Kultury w Unistawiu konieczne jest przyjecie jego tekstu
jednolitego. Poprzednia wersja tekstu jednolitego statutu pochodzi z 2000 roku i od tego czasu
zarbwno w przepisach jak 1 sposobie funkcjonowania jednostki zaszty duze zmiany,
m.in. zakres i sposob dziatania placowki. W zwigzku z powyzszym konieczne jest
wprowadzenie nie tylko drobnych zmian porzadkowych, ale takze szerokich zmian
umozliwiajacych dostosowanie statutu do potrzeb funkcjonujacego Osrodka.



