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Zalacmtkw 2
do Programu wspolpracy
Gminy Unislaw
zorganizaqamipozarz4dowymi
na 2009 rok

FORMUTARZ CZ\STKOWEJ OCE¡IY MERYTORYCZFT-EJ OFERTY

Nazwa oferenta: Numer oferty: .,.o..

Po@is cztrorlcaZespolu:

*) | -najgorszaocena

5 - najlepsza ocerra

Kryterium oceny: Przyznane punkty:

- Cel zadania (l-5 pk1*)

- Zalsladane rezultaty (t-5 pkt)

- Kosztorys ze wzglgdu na rodzaj kosztów (l-5 pkt)

- Udzial wlasny: finansowy i pozafinÍursowy (l-5 ptt)

- Posiadane zasoby kadrowe (l-5 ptt)

- Dotychczasowe doswiadczerúa w realizacji zadari podobnego
rodzaiu (l-5 pk)
- Perspektywa kontynuacji projektu (l-5 pkt)

Razem:


