UCHWALA NR XXX1V/270/13
RADY GMINY UNISLAW

Z dnia 3 wrzesnia 2013 r.

W sprawie rozpatrzenia skargi zlozonej przez Rad¢ Rodzicéw Przedszkola Gminnego
»Krasnoludek” w Unislawiu na dzialanie Woéjta Gminy Unislaw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2013 r. poz. 594) i art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267) Rada Gminy - po zapoznaniu si¢
z wynikami badania skargi przeprowadzonego przez Komisjc Rewizyjng - uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Stwierdza sig, ze skarga wniesiona na dzialanie Wéjta Gminy Unistaw przez Rade
Rodzicow Gminnego Przedszkola ,Krasnoludek” w Unistawiu jest bezzasadna, z przyczyn

przedstawionych w uzasadnieniu do niniejszej uchwaty.

§ 2. Niniejszg uchwale nalezy przekaza¢ wnoszacym skarge — Radzie Rodzicow Gminnego
Przedszkola ,,Krasnoludek™ w Unistawiu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie do uchwaly nr XXXIV/270/13 Rady Gminy Unislaw z dnia 3 wrzesnia 2013 r.

W dniu 27 maja 2013 1. do Urzedu Gminy w Unistawiu wplyngla skarga
Rady Rodzicéw Gminnego Przedszkola ,Krasnoludek” w Unistawiu na bezprawne
i nieetyczne metody dzialania podejmowane przez Wéjta Gminy Unistaw.

Skarzacy sprzeciwiajg si¢ wtargnigciu Wojta Jakuba Danielewicza do przedszkola
celem wprowadzenia na stanowisko petnigcej obowiazki dyrektora Pani Hanny Reckiej. Rada
Rodzicéw przedszkola gminnego w skardze zarzuca Wojtowi oraz Pani Hannie Reckiej
wejécie do gabinetu dyrektora oraz zignorowanie rozwigzafi organizacji przedszkola
proponowanych przez rodzicéw, dezorganizujgc pracg placéwki. Osoby wnoszace skargg
zarzucaja Woéjtowi nieetyczne i powodujace stres traktowanie kadry pedagogicznej, obstugi
oraz dzieci - podopiecznych Przedszkola Gminnego ,,Krasnoludek” w Unistawiu.

Przewodniczacy Rady Gminy Unistaw przekazal Komisji Rewizyjnej Rady Gminy
Unistaw do zbadania zasadno$¢ zarzutéw zawartych w skardze. W dniu 19 sierpnia 2013 r.
Komisja Rewizyjna w trakcie posiedzenia zapoznala si¢ z trescig skargi, opiniami radcéw
prawnych i oséb skarzacych. Komisja Rewizyjna zaopiniowala negatywnie przedmiotows
skarge, uznajac brak podstaw do uznania zasadnos$ci wniesionej skargi.

Po rozpatrzeniu przedmiotowej skargi Komisja Rewizyjna ustalila, Zze podjgcie
czynno$ci zabezpieczajacych prawidiowe funkcjonowanie przedszkola pod mnieobecnosé
dyrektora pod wzgledem organizacyjnym tj. wyznaczenie pracownika do pelnienia
w zastepstwie obowigzkéw dyrektora przedszkola na podstawie art. 39 ust. 7 ustawy z dnia 7
wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty, a wezeéniej przeniesienie stosownie do art. 19 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela z dniem 24.05.2013 r. Pani Hanny
Reckiej do pracy w przedszkolu, jest zgodne z prawem, a zatem stanowi jedna
z prawidlowych metod dziatania w tej konkretnej sytuacji. Nalezy dodaé, ze legalnosé
wydania przez Wéjta Gminy Unistaw Zarzadzenia nr 0050.43.2013 z dnia 24 maja 2013 .
wyznaczajgcego Pania Hanng Recka do pelnienia obowigzkéw Dyrektora Przedszkola
Gminnego ,.Krasnoludek” w Unistawiu zostata potwierdzona przez organy nadzoru prawnego
Wojewody Kujawsko-Pomorskiego. Zatem zarzut niewlasciwego doboru metody ustalenia
osoby pelnigcej w zastepstwie obowigzki dyrektora jest bezpodstawny. Do suwerennej
decyzji organu prowadzacego w osobie Wojta nalezy wybor osoby, ktérej powierza pieczg
nad jednostkg organizacyjna jak réwniez obowigzki zastepowania dyrektora tej jednostki.

Podobnie wejscie do gabinetu dyrektora Przedszkola Gminnego ,Krasnoludek”
w Unistawiu Wojta Gminy jako organu prowadzacego i Pani Hanny Reckiej jako osoby
wyznaczonej do pehienia w zastepstwie obowigzkéw dyrektora nie stanowi naruszenia
prawa, a wynika to z istoty wykonywania przez ww. osoby swoich stuzbowych obowiazkow.
Wéjt Gminy jako przedstawiciel gminy tworzacej swojg gminng jednostke organizacyjna,
posiada pelnie uprawniefi w zakresie wstgpu do podlegtych mu szkét i placowek, wgladu do
prowadzonej przez placowke dokumentacji czy wydawania dyrektorom placowek
o$wiatowych doraznych zalecefi i uwag. Wskazuje na to zapis art. 33 ust. 3 pkt 1 i 2 oraz ust.
4-6, w zwigzku z art. 34a ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

Zarzucanie ignorowania przez Wojta propozycji organizacji pracy przedszkola
wskazywanych przez rodzicéw dzieci nie moze stanowi¢ zarzutu naruszenia prawa, gdyz do
kompetencji organu prowadzacego, a nie Rady Rodzicow nalezy zatwierdzanie organizacji
pracy przedszkola przez zatwierdzenie kazdorazowo arkusza organizacyjnego. Rada bada
zgodnos¢ z prawem i celowosé dziatah Wojta. Majac powyzsze na uwadze zarzuty skargi nie
znajdujg uzasadnienia prawnego.
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