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§1.

Cele ogolne:

wspieranie kariery ucznia;

gromadzenie informacji, rozpoznawanie i upowszechnianie przez nauczycieli

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci

w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania

dla rzetelnego wnioskowania o jego osiagnieciach;

spowodowanie $wiadomego udzialu wszystkich zainteresowanych w procesie

oceniania;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno

— wychowawczej dla podniesienia efektow nauczania w nasze) szkole.

Cele szczegdlowe:

1) pobudzenie rozwoju umystowego ucznia;

2) ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy.

3) wdrozenie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;

4) uksztaltowanie jego umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spolecznie

i kierowania si¢ nimi we wlasnym dziataniu;

5) nabywanie przez ucznia umiej¢tnosci rozrézniania zachowan pozytywnych

i negatywnych;

6) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) biezacej informacji o postg¢pach

ich dzieci (podopiecznych), a nauczycielom — informacji o poziomie osiggania

zalozonych celow ksztalcenia;

7) budowanie przez szkol¢ przy wspolipracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym,

programéw oddziatywan adekwatnych do rozpoznawanych potrzeb;

8) formutowanie oceny.

Ocenianiu podlegaja:

osiggnigcia edukacyjne ucznia;

zachowanie ucznia.

Ocenianie  wewnatrzszkolne  osiggnie¢  edukacyjnych  ucznia  polega

na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez

ucznia wiadomosdci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach

i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzglgdniajac t¢ podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce

klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia

zasad wspétzycia spolecznego i norm etycznych.

Uczen ukonczy szkolg podstawowg jezeli:

1) w wyniku Klasyfikacji koncowej, na ktérg skladajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢é edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zajeé edukacyjnych, ktorych realizacja zakoriczyla si¢ w klasach programowo
nizszych uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) przystapit do sprawdzianu.

Uczen konczy szkote z wyr6znieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej

uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.
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8.

10.

11.

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢é wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki nalezy
w szczegblnosci braé pod uwage wysitek wkladany przez ucznia i wywigzywanie si¢
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego 1 informatyki
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zajgé wychowania fizycznego i informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
. Zwolniony™.

§2.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie
o nich uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunéw);
2) érédroczne klasyfikowanie i biezace ocenianie:

3.

4.

a) z przedmiotéw: wg skali procentowo — cyfrowej w formach przyjetych przez
szkole oraz zaliczanie niektorych zajec edukacyjnych,
b) zzachowania: wg skali punktowo — stownej;
3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;
4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru)
i warunkow ich poprawiania.

§3.

Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne §rédroczne ustala si¢ wg skali okre$lonej
w statucie szkoly.
Roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoly
podstawowej, ustala si¢ wedlug nastepujgcej skali:
1) stopien niedostateczny (1) — ndst;
2) stopien dopuszezajacy (2) -—dp;

3) stopien dostateczny (3) —dst;
4) stopien dobry (4) —db;
5) stopien bardzo dobry (5) - bdb;
6) stopien celujacy (6) — cel.

Oceng $rodroczng wystawia si¢ na podstawie ocen czastkowych, a roczng
na podstawie oceny $rodrocznej i ocen czgstkowych z II semestru.
Oceny czastkowe z prac pisemnych wyrazane beda w nastepujace; skali (stosowanie
skali wynikaé bedzie ze specyfiki przedmiotu) :
1) 100% + zadanie dodatkowe - celujacy (6);

2)91 -100% - bardzo dobry (5);
3) 76 — 90% - dobry (4);

4) 51 - 75% - dostateczny (3);

5) 31 - 50% - dopuszczajacy (2);
6) mniej niz 30% - niedostateczny (1).

Skrajne granice punktacji beda oceniane stopniami posrednimi.

3.



5. Przy biezacym ocenianiu mozna stosowa¢ rownieZ nastgpujace oceny posrednie:
1) stopien bardzo dobry plus (5+);
2) stopien bardzo dobry minus (5-);
3) stopien dobry plus (4+);
4) stopien dobry minus (4-);
5) stopien dostateczny plus (3+);
6) stopien dostateczny minus (3-);
7) stopien dopuszczajgcy plus (2+1);
8) stopien dopuszczajacy minus (2-);
9) stopien niedostateczny plus (1+).

6. Oceny z przedmiotu wystawia nauczyciel uczgcy przedmiotu.
7. Roczng oceng z zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, ustala si¢
wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe - WZ;
2) bardzo dobre —bdb;
3) dobre —db;
4) poprawne — pop;

5) nicodpowiednie — ndp;
6) naganne —ng.

8. Za kryterium oceny zachowania przyjmuije sig liczbg punktéw zdobytych przez ucznia
zgodnie z zasadami:

1) wzorowe - 210 pkt. i wigcej;
2) bardzo dobre -209 - 180 pkt.;
3) dobre - 179 - 150 pkt.;
4) poprawne - 149 - 120 pkt.;
5) nicodpowiednie - 118 - 80 pkt.;

6) naganne - ponizej 79 pkt.

9. Oceny biezgce oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
3 ocenami OpiSOWYmMi.
§ 4.
1. Przyjmuije si¢ nastgpujace kryteria ocen z przedmiotow :
1) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia wymagan koniecznych,
2) ocen¢ dopuszczajges (wymagania konieczne ) otrzymuje uczen, ktéry spetnia
wymagania konieczne:
a) niezbedne w uczeniu si¢ danego przedmiotu,
b) potrzebne w zyciu.
Wymagania konieczne wskazujg na braki w opanowaniu wiadomosci i umiejgtnosci
okreslonych w podstawach programowych, a takze na opanowaniu w znacznym stopniu
wiadomodci i umiejgtnosci podstawowych (czyli na oceng dostateczna);
3) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania podstawowe:
a) najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu,
b) tatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,
¢) o niewielkim stopniu ztozonosci, a wi¢e przystepne,

-4-



d) czesto powtarzajgce si¢ W programie nauczania,
e) dajace si¢ wykorzystaé w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,
f) okreslone programem nauczania na poziomie nie przekraczajacym wymagan
zawartych w podstawie programowej,
g) dotyczace giéwnie prostych, uniwersalnych umiejetnodci, w najmniejszym zakresie
wiadomosci;
4) oceng dobra otrzymuje uczen, ktéry spelnia wymagania rozszerzajgce:
a) istotne w strukturze przedmiotu,
b) bardziej ztozone — mniej przystgpne anizeli elementy tresci zaliczane do wymagan
podstawowych,
c) przydatne, ale nie niezb¢dne w opanowaniu tresci z danego przedmiotu i innych
przedmiotéw szkolnych,
d) o zakresie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie programowe;j;
e) uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci,
f) wymagajace umiejetnosei stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych wg
wzoréw znanych z lekeji podrecznika;
5) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry speinia wymagania dopetniajgce:
a) zlozone, trudne, wazne do opanowania,
b) wymagajace korzystania z réznych zrédet,
c) umozliwiajace rozwigzywanie probleméw,
d) posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,
e) gwarantujace pelne opanowanie programu;
6) oceng celujgca otrzymuje uczef, ktory spetnia wymagania wykraczajgce:
a) znacznie wykraczajgce poza program nauczania,
b) stanowigce efekt samodzielnie pracy ucznia,
¢) wynikajace z indywidualnych zainteresowar,
d) zapewniajgce pelne wykorzystanie informacji dodatkowych,
¢) wymagajace zastosowania rozwigzan nietypowych,
f) zostaje finalista konkursu wojewddzkiego.
2. Ocenie zachowania podlegaé beda nastgpujgce elementy:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,
b) postgpowania zgodne z dobrem spolecznoéci szkolnej,
¢) aktywnosc spoteczna,
d) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
2) respektowanie zasad wspolzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych:
a) kultura osobista,
b) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
¢) dbalo$é o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych,
d) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
€) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Na poczatku kazdego semestru uczeri otrzymuje na starcie 150 pkt., ktére w zaleznosci
od prezentowanej postawy w ciagu semestru (roku) moze zwigkszac lub tracic
4.Uczen zdobywa dodatkowe punkty, podejmujac dziatania okreslone w kryteriach oceny
zachowania — punkty za zachowania pozytywne.
5. Uczeh moze otrzyma¢ punkty ujemne, o ile prezentuje zachowania okreslone
w kryteriach oceny zachowania — punkty za zachowania negatywne.
6. Sposob przyznawania punktow:
1) do ustalenia oceny zachowania stuzyé bedzie karta obserwacji klasy;
2) ocene zachowania ustala wychowawca klasy po uwzglednieniu:
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a) samooceny ucznia,

b) opinii wszystkich nauczycieli,

¢) opinii klasy,

d) opinii wszystkich pracownikéw szkoly.
7. Uczen, ktéry stracit wiecej niz 15 punktéw, nie moze otrzymac oceny WZOIOwe;j,
mimo iz zdobyt 210 punktow.
8. Uczen, ktory stracit wigcej niz 30 punktow, nie moze otrzymac oceny bardzo dobre;j,
mimo iz zdobyl 180 punktéw.
9. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 10.
10. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosic zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu tej oceny. Zastrzezenia moga byé
zgtoszone w terminie do 7 dni po zakoniczeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.
11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoly.
12. Dokonuje si¢ $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
13. Ocene zachowania $rodroczng ustala si¢ wedtug skali okresionej w regulaminie
oceniania.
14. W klasach T - III szkoly podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa.

§ 5.

1. W szkole w ocenianiu stosuje si¢ zasade otwartosci. Celem jest doprowadzenie do tego,
by kazdy aspekt podlegajacy ocenianiu w kazdej jego fazie byl znany uczniom oraz ich
rodzicom lub prawnym opickunom.
2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegblnych $rédrocznych
i rocznych (semestralnych)ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.
4. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu na zasadach okre$lonych przez
nauczycieli.
5. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajgcy oceng powinien jg uzasadnic.
6. W szkole w ocenianiu stosuje sic zasad¢ systematycznosci i terminowosci. Celem jest
planowanie procesu oceniania 1 wdrazanie ucznia do systematyczne) pracy.
7. Ocenianie jest integralna czgécia procesu nauczania i uczenia sig, dlatego powinno by¢
rytmiczne i zaplanowane w czasie.
8. Ustala si¢ nastepujac ilos¢ ocen w semestrze dla przedmiotow realizowanych w wymiarze
tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo — minimum trzy oceny;

2) dwie godziny tygodniowo — minimum cztcry oceny;
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3) trzy godziny tygodniowo - minimum pig¢ ocen;
4) cztery i wiecej godzin tygodniowo — minimum sze$¢ ocen.

9. Ocenianiu towarzysza systematycznie dokonywane formy sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci takie jak:

1) ocenianie biezace:

a) odpowiedzi ustne,

b) testy,

¢) kartkéwki (nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ przygotowanie si¢ ucznia do lekgji,

wykorzystujac w tym celu material maksymalnie z trzech ostatnich tematéw),

d) sprawdziany wg specyfiki przedmiotu (nauczyciele ustalajg migdzy soba datg

sprawdzianu, zachowujac wymog nieprzekraczania trzech sprawdzian6w w tygodniu

dla ucznia,

€) praca klasowa na zakonczenie dziatu (trzy prace klasowe w tygodniu dla ucznia),

2) ocenianie sumujgce:

a) test lub kontrolne prace pisemne, ktorych celem jest sprawdzenie wiedzy

z calego pélrocza lub roku (odbywa si¢ w terminie wyznaczonym przez nauczycieli).

b) w ciggu dnia uczefi moze mie¢ tylko jeden test.
10. W catym cyklu ksztalcenia moze nastgpi¢ sprawdzenie wynikéw nauczania wyznaczone
przez dyrektora szkoly.
11. Uczen wykazuje si¢ dobrg organizacja wewngtrzng, powoduje to, Ze:

1) potrafi zaplanowaé swdj proces uczenia sig;

2) rytmicznie realizuje zadania dydaktyczno — wychowawcze;

3) w wyznaczonym terminie wywiazuje si¢ z obowigzku szkolnego.
12. W szkole w ocenianiu stosuje si¢ zasadg higieny pracy umyslowej. Celem tej zasady jest
stworzenie warunkéw do przyswajania wiedzy bez przecigzenia umyshu obszemna iloscia
zadan w jednym czasie.
13. Nauczycicle zapowiadajg prace klasowe przynajmniej tydzien przed ich terminem
i zaznaczajg ten fakt w dzienniku.
14. Nauczyciele planujg terminy prac pisemnych (maksymalnie jedna w dniu, a trzy
w tygodniu).
15. Nauczyciel udziela uczniom wsparcia emocjonalnego.
16. W szkole w ocenianiu stosuje sic zasad¢ przekazu informacji zwrotnej. Celem jest
biezace informowanie os6b zainteresowanych ocenianiem o czynionych przez ucznia
postgpach, powodowanie zmiany na lepsze, pomoc w planowaniu dalszych dziatan.
17. Nauczyciel w relacji z uczniem moze informacj¢ zwrotng przekazac:

1) przeprowadzajagc rozmowe indywidualng;

2) piszgc notatke w zeszycie przedmiotowym;

3) piszac obszerniejszg notatk¢ pod pisemng pracg kontrolna.
18. Wychowawca w relacji z rodzicem moze informacj¢ zwrotng przekazaé:

1) telefonicznie;

2) podczas rozmowy indywidualne;j;

3) piszac notatke pisemng (list, zeszyt przedmiotowy);

4) w czasie szkolnych zebran z rodzicami.

19. W szkole w ocenianiu stosuje si¢ zasad¢ notowania postepéw uczniéw i oceniania
réinorodnych form aktywnoSci uczmiéw. Celem jest gromadzenie obszernej informacji
o uczniu dla rzetelnego wnioskowania o osiagnigciach edukacyjnych.
20. Uczniowie szkoly oceniani bedg systematycznie w ciggu roku szkolnego za pomoca
nastepujacych narzedzi pomiaru dydaktycznego:

1) odpowied? na lekcji z trzech ostatnich tematow;
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2) kartkéwka (niezapowiedziana forma odpowiedzi i obejmujgca material
maksymalnie trzech ostatnich tematow);
3) odpowiedz ustna — ocena nastgpuje na podstawie odpowiedzi ucznia udzielonej
w czasie lekcji;
4) praca klasowa — przygotowany i zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem.
Jest to samodzielna forma pracy pisemnej na lekcji pod nadzorem nauczyciela.
Maksymalna ilo$é prac tego typu — trzy tygodniowo; wyniki nauczyciel analizuje
i omawia z uczniami nie p6zniej niz dwa tygodnie po przeprowadzeniu sprawdzianu;
5) praca na lekcji (aktywnosc),
6) praca domowa — ocena nastgpuje na podstawie samodzielnej pracy wykonane;
przez ucznia,
21. W calym cyklu ksztalcenia moze nastapi¢ sprawdzenie wynikéw nauczania wyznaczone
przez dyrektora szkoly.
22. Nauczyciele majg prawo okreélania, po konsultacji z wychowawcg klasy, innych (nie
wymienionych powyzej) form uzyskania oceny lub wynikajacej ze specyfiki przedmiotu (np.
samodzielna praca, do§wiadczenia i ¢wiczenia praktyczne, praca tworcza,...).
23. Uczeh w uzasadnionym przypadku ma prawo do wyboru formy zaprezentowania
posiadanej wiedzy i umiejetnosci.
24. Sposoby notowania postgpow uczniow:
1) oceny;
2) punktacja;
3) ocena opisowa;
4) gromadzenie prac pisemnych;
5) karty obserwacji ucznia.
25. Zasada podmiotowosci i indywidualizacji:
1) dostosowanie poziomu wiedzy sprawdzanej do mozliwosci indywidualnych ucznia;
2) umozliwienie uczniom zaprezentowania wiedzy wybranej przez nich
(lub nauczyciela) formie;
3) nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno
— pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostowanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajgcym z programu nauczania,
4) udzial uczniéw w zajeciach wyrownawczych (jezeli zaistnieje taka potrzeba);
5) przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki — nalezy
w szczeg6lnosci braé¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie sig
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajgc;
6) w uzasadnionych przypadkach uczefi moze byé zwolniony na czas okreslony
z zaje¢ z wychowania fizycznego (decyzjg t¢ podejmuje dyrektor szkoly na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestnika w tych zajgciach wydanej przez
lekarza lub poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng albo inng poradnig
specjalistyczna);
7) w przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
26. Zasada angaZowania si¢ uczniéw w system oceniania:
1) zna zasady szkolnego systemu oceniania;
2) $wiadomie poddaje si¢ ocenie;
3) dokonuje samooceny stanu wiedzy i umiej¢tnoscei;
4) przyjmuje aktywna postawg przy poprawianiu wlasnych wynikow.
27. Zasada efektywnosci racjonalnego procesu oceniania:
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1) widoczne postgpy uczniow;

2) zadowolenie dziecka i rodzica;

3) satysfakcja nauczyciela w planowaniu kolejnego procesu nauczania, uczenia si¢
i oceniania.
28.Zasada poprawiania ocen:

1) uczen ma prawo do jednokrotnego poprawiania oceny niedostatecznej

i dopuszczajacej z prac klasowych w formie ustalonej przez nauczyciela (jednak nie

pdzniej niz miesigc po pracy klasowej);

2) w przypadku uzyskania w takiej sytuacji oceny nizszej uczen pozostaje przy

ocenie Wyzszej;

3) w uzasadnionych przypadkach, gdy nie jest mozliwe powtomne stworzenie
warunkéw do realizacji danego wymagania, nauczyciel moze odméwi¢ uczniowi
prawa poprawienia uzyskanej oceny niedostatecznej lub dopuszczajacej z prac
klasowych (np. przekroczenie ustalonego terminu).

29. Zasada klasyfikowania wuczniéw oraz przeprowadzania egzaminbw
klasyfikacyjnych i poprawkowych:
1) klasyfikowanie $rodroczne i koficoworoczne:

a) klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych, wedtug skali okreslonej w statucie szkoly, tj. cyfrowo —
punktowej, oraz ocen z zachowania,
b) klasyfikacja $rédroczna uczniéw jest przeprowadzana jeden raz w ciagu roku
szkolnego, w terminach okreslonych w Statucie szkoly, czyli na dwa tygodnie
przed feriami zimowymi ktérych termin podaje MEN:iS, w przypadku wystawienia
oceny niedostatecznej poszczegélni nauczyciele sa zobowigzani poinformowac
ucznia i wychowawce a ten z kolei jego rodzicéw (prawnych opickunéw) na
cztery tygodnie przed Radg Klasyfikacyjna,

¢) klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia

w danym roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

pauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz ocen z zachowania, wedtug skali,

o ktérej mowa w rozporzadzeniu MENIS.

30. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé ucznia i wychowawce, a ten z kolei jego
rodzicow ( prawnych opiekunéw), o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych, w terminie i formie okreslonych w statucie szkoly, tj.: na cztery
tygodnie przed Rada Klasyfikacyjna.

31. W przypadku przewidywanej dla ucznia oceny niedostatecznej powiadomienie
nastepuje w tym samym terminie.

32.0ba powiadomienia musza by¢ udokumentowane.

33. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia
edukacyjne, a ocene z zachowania — wychowawca klasy po zaciagnigciu opinii rady
pedagogicznej, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

34, Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne, roczna
ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé edukacyjnych nie ma wptywu na promocie
do klasy programowo wyzszej ani na ukoficzenie szkoty.

§6.

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.



2. Na wniosek ucznia nicklasyfikowanego =z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodzicow ( prawnych opickunow) rada
pedagogiczna  moze  wyrazié zgod¢ na  egzamin klasyfikacyjny
w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami ( prawnymi opiekunami).

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odr¢bnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek
szkolny poza szkola, lecz wiedy egzamin nie obejmuje obowigzkowych zajgé
edukacyjnych z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjgtkiem
plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego:

1) z tych przedmiotéw egzamin przyjmuje form¢ zadan praktycznych;
2) termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniami i jego rodzicami;

3) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajgé

edukacyjnych w obecnosci nauczyciela wskazanego przez dyrektora szkoly,
nauczyciela takich samych przedmiotéw lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

4) egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry spelnia obowigzek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkolg przeprowadza komisja, powolana przez dyrektora
szkoly,

5) w skiad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciele zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania

dla odpowiedniej klasy,

6) przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami, liczbg zajgc
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzamin.

5. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protoko6t

zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny. Do protokotu dolgcza si¢ pisemne
prace i notatki na temat ustnych odpowiedzi, protokét stanowi zatacznik
do arkusza ocen ucznia.
6. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze
Obserwatoréw- rodzice ucznia.

7. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigé

edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie

programowo wyzszej, szkota powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢
uzupeinienia brakow,

8. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu

nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych polowg czasu
przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania,

9.Uczeti otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli uzyskat

pozytywne oceny ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

nauczania.

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany”,

11.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna chyba, ze jest to
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ocena niedostateczna i moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego lub
sprawdzianu klasyfikacyjnego o ktorym jest mowa nizej.

§7.
1. Uczen lub jego rodzice moge zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznajg,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, gdzie zastrzezenia w formie pisemnej moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni
po zakoniczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
2. W przypadku zastrzezen dyrektor szkoly powoluje komisjg, ktdra:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjna z danych zajg¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gloséw; w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
3. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami, jednak nie moze by¢ p6zniej
niz w ostatnim tygodniu sierpnia.
4. W sklad komisji wchodza:
1) w przypadku oceny klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia,
¢) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty prowadzacy takie same
d) zajecia edukacyjne,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoly,
b) wychowaweca klasy,
c) wskazany przez dyrektora nauczyciel uczacy w tej klasie,
d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
¢) przedstawiciel Komitetu Rodzicielskiego.
5. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia od oceny ktérych odwoluje sie uczen moze byé
zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbg; w takim przypadku dyrektor powoluje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne.
6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasy z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny;
7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej z zajgc
edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego
8. Z prac komisji sporzadza sie protokol zawierajgcy w szczeg6lnoscei:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c¢) zadania sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocene z uzasadnieniem.
9. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia do ktérego dolaczy¢ nalezy pisemne
prace uczniéw i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
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10. Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

11. Przepxsy dotyczace sprawdzianu klasyﬁkacyjnego stosuje si¢ odpowiednio w przypadku
roczne] oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych uzyskanej w wymku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna.

§8.
1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku

koncoworocznej klasyfikacji uzyskal! ocen¢ niedostateczng z jednych zajec
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy ( w wyjatkowych przypadkach
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwéch zajeé
edukacyjnych).
2. Nauczyciel uczacy przedmiotu zobowigzany jest poinformowac ucznia o tresciach
nauczania i wymaganiach przewidywanych na ocen¢ dopuszczajaca.
3. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg¢sci pisemnej oraz czeéci ustnej.
4 W przypadku wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, informatyki, techniki
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu
ferii letnich.
6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty,
w sktad komisji wchodzg:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
— jako czlonek komisji.
7. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbg¢ lub w innych szczegdinie uzasadnionych przypadkach.
W takiej sytuacji dyrektor szkoly powoluje jako osob¢ egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje z porozumieniu z dyrektorem tej
szkoly.
8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu,
3) pytanie egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu;
5) oceng ustalong przez komisje.
9. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacj¢ o ustnych
jego odpowiedziach.
10. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoly, nie péZniej niz do korica wrzesnia.
11.Uczenr, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
i powtarza klasg, ale uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly rada
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pedagogiczna moze raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowa¢é ucznia, ktéry
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢é edukacyjnych.

§9.
1. Uczef kohczy szkole podstawowa, na ktora sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne

z obowiazkowych zajeé edukacyjnych uzyskane w klasie programowo wyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych, ktorych realizacja zakoficzyta
sie¢ w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej i przystapit do sprawdzianu poziomu opanowania umiejetnosci w klasie VI,

2. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jesli na koniec roku uzyska srednig ocen 4,75
i bardzo dobra ocene z zachowania (wlicza si¢ takze roczng oceng uzyskane z religii).

3.Uczen konczy szkole z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej uzyskat
érednig ocen 4,75 i bardzo dobrg ocen¢ z zachowania (wlicza si¢ takze koncowa oceng
uzyskang z religii).
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