ZARZADZENIE NR 0050/13/11
WOJITA GMINY UNISLAW
Z dnia 17 lutego 20111

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Unislawiu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2001r. Nr 142, poz. 1591 z péZn. zm), w zwiazku z art. 15 ust. 1 i art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25
pazdziemnika 1991r. o organizowaniu i prowadzenmu dzialalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2001r. Nr
123, zpbzn. zm.)

zarzgdzam, co nastgpuje:

§1
Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Unistawiu.

§2

Tresé ogloszenia stanowi zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3
1. Postepowanie konkursowe przeprowadzi komisja w sktadzie:

1) Majewski Tomasz - przewodniczacy
2) Kurdynowski Sylwester- cztonek

3) Gesing Marek - czlonek

4) Burdak Iwona - czlonek

2 Regulamin komisji konkursowej stanowi zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§4
Niezwlocznie po zakoficzeniu postgpowania konkursowego komisja konkursowa przediozy
Wajtowi protokot z konkursu.

§5
W przypadku gdy do konkursu nikt nie przystapi lub postgpowanie konkursowe nie wyloni
kandydata, dyrektora Gminnego Os$rodka Kultury powocluje Wojt.

§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalqcznik Nr 1

do zarzqdzenia Nr 0050-13 /11
Wéjta Gminy Unislaw
zdnial7 lutego 2011r.

Wéjt Gminy Unislaw
oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury
w Unistawiu, 86-260 Unistaw, ul. Parkowa 19

J

ymagania niezbedn
1. obywatelstwo polskie,
2. pelna zdolnosé do czynnoséci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3. nieposzlakowana opinia,
4. stan zdrowia, pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku dyrektora Gminnego Osrodka
Kultury,
5. wyksztatcenie wyzsze, magisterskie (prawnicze, administracyjne, ekonomiczne),
6. co najmniej 5 letnie doswiadczenie zawodowe,
7. niekaralnosé za przestepstwa umysine,
8. znajomosé przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury, w tym
gminnych oérodkéw kultury oraz zasad ich finansowania,
9, podstawowa znajomoscé aktow prawnych: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnodci kulturalnej, ustawy prawo zamOwient
publicznych, ustawy o finansach publicznych,
10. znajomo$é zagadnien zwiazanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych $rodkow
finansowych, a w tym $rodkéw z Unii Europejskiej na dziatalnos¢ kulturalna,
11. umiejemosé sprawnego postugiwania si¢ komputerem w zakresie przydatnym do
pelnienia obowiazkoéw dyrektora Gminnego Osrodka Kultury,
12. umiejetnosci w zakresie promocji i marketingu, w tym redagowaniu lokalnej gazety,
13. znajomosé jezyka angielskiego oraz niemieckiego w stopniu komunikatywnym.

Wymagania dodatkowe

1. prawo jazdy kat. B,

2. wlasny samochdd osobowy,

3. znajomosé srodowiska lokalnego w zakresie animacji i zaspokajania potrzeb
kulturalnych mieszkancow.

Wymagane dokumenty:

zgtoszenie kandydatury wraz z uzasadnieniem,

zyciorys - curriculum vitae z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej,
kwestionariusz osobowy dla kandydatéw ubiegajacych si¢ o zatrudnienie,
kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje 1
do$wiadczenie zawodowe,
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5. inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach lub osiagnigciach

zawodowych,

oswiadczenie, Ze kandydat nie byl karany za przestgpstwo popelnione umysinie,

oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych

zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

8. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

9. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 126
z poén. zm.),

10. program dziatalno$ci Gminnego Osrodka Kultury.

=

Pisemne oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko
Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury w Unislawiu™

w terminie do 21 marea 2011r, do godz. 15.00

w sekretariacie Urzedu Gminy w Unistawiu — I pietro pok. 10, ul. Parkowa 20.

Oferty ztozone po terminie nie bgda rozpatrywane.

Postepowanie konkursowe z udziatem kandydatow odbedzie si¢ w dniu 23 marca 2011r. o godz.
11.00 w sali posiedzen Urzedu Gminy Unistaw, pok. Nr 4, przeprowadzi je komisja konkursowa
powotana przez Wéjta.

Regulamin konkursu dostepny jest na stronie intemetowe;j bip.unislaw.pl w zakladce praca.
Dodatkowych informacji udziela pan Sylwester Kurdynowski pod nr. 56 68 66 006.
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Zalgcznik nr 2

do zarzqdzenia nr 0050-13/11
Woéjta Gminy Unistaw

z dnia 17 lutego 2011r.

Regulamin
pracy komisji konkursowej powolanej dla przeprowadzenia konkursu
dia wyboru kandydata na stanowisko dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury w Unistawiu

§1

1. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa zwana dalej ,.komisja” powolana przez
Wojta w sktadzie ustalonym w § 1 zarzadzenia.

2. W pracach komisji nie moze braé udzialu osoba krewna lub powinowata w plerwszym
stopniu pokrewienstwa w stosunku do kandydata-podczas rozpatrywania jego
kandydatury cztonkowie komisji sktadaja o§wiadczenie ustne w te] sprawie do protokohu.

3. Pracami komisji kieruje jej przewodniczacy.

§2

Postepowanie konkursowe odbywa si¢ w dwdch etapach:

1) I etap —ocena kandydatéw na podstawie zlozonych ofert. Komisja sprawdza, czy oferty
zostaly zlozone w terminie i zawieraja wszystkie wskazane w ogloszeniu o konkursie
dokumenty oraz czy z dokumentdw tych wynika, ze kandydat spelnia wymagania
wskazane w ogloszeniu. Oferty zlozone po terminie, nie zawierajace wszystkich
wskazanych w ogloszeniu dokumentdw oraz oferty, z ktérych wynika, ze kandydat nie
spelnia wymagan wskazanych w ogloszeniu, podlegaja odrzuceniu, a kandydaci nie sg
dopuszczeni do dalszego postgpowania konkursowego. Przewodniczacy komisji
informuje kandydatéw o dopuszczeniu albo niedopuszczeniu do II etapu konkursu.

2) II etap —prezentacja koncepcji kandydatéw obejmujaca: wystuchanie propozycji
kandydatow odnosnie sposobu zarzadzania Gminnym O$rodkiem Kultury, wystuchanie
odpowiedzi na zadawane pytania przez czlonkéw komisji, przeprowadzenie glosowania

§3

1.Postepowanie konkursowe moze odbywaé sie w obecnosci co najmniej 2/3 czlonkéw Komisji.
2 Kandydat nie moze by¢ obecny przy postepowaniu konkursowym innych kandydatow.

§4



Kandydaci prezentuja swoje koncepcje i odpowiadaja na pytania czionkéw komisji w kolejnosci
alfabetyczne;.

§5

1. Komisja wylania kandydata na stanowisko dyrektora w glosowaniu tajnym, przy
wykorzystaniu kart do glosowania zawierajacych imiona i nazwiska wszystkich kandydatow
dopuszczonych do konkursu w kolejnosci alfabetycznej. Wzor karty stanowi zatacznik do
niniejszego regulaminu.
2. Kazdy z cztonkoéw komisji dysponuje jednym glosem.
3. Glosowanie odbywa sie rowniez, jesli do konkursu przystapi jeden kandydat.
4. Konkurs jest rozstrzygnigty, jeZeli na jednego z kandydatdw oddata glosy co najmniej polowa
obecnych na posiedzeniu czionkow komisji.
5. W przypadku gdy zaden z kandydatow nie uzyskal wigkszosci glosow, o ktérej mowa w ust. 4,
Komisja przystepuje do drugiego glosowania, do ktorego sa dopuszczeni kandydaci, ktérzy
uzyskali réwna liczbe gloséw w pierwszym glosowaniu.
6. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli w drugim gltosowaniu jeden z kandydatow uzyskat wigksza
niz inni kandydaci liczbe glosow.

§6

1. Z przeprowadzonego konkursu nalezy sporzadzi¢ protokol, kiory podpisuja wszyscy
czionkowie komisji obecni i bioracy udziat w pracach komisji.

2. Przewodniczacy Komisji oglasza kandydatom wynik konkursu bezposrednio po jego
rozstrzygnieciu.

§7

O wynikach postgpowania konkursowego przewodniczacy komisji niezwlocznie powiadamia
Wojta i przekazuje dokumentacje konkursows.

§8

1. Konkurs moze zostaé uniewazniony przez Wojta jesli zostanie naruszony Regulamin
Konkursu.

2. W przypadku naruszenia formalnych wymogéw Regulaminu Konkursu jego uczestnicy maja
prawo wnies¢ odwolanie do organizatora Konkursu nie pézniej niz w ciagu 3 dni od ogloszenia
wynikow.

3. Ostateczna decyzje w sprawie powolania wytonionego kandydata na dyrektora podeymuje
W65t Gminy Unistaw, nie poézniej jednak niz w ciagu 5 dni od daty przedstawienia wniosku.
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