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I .  WPROWADZENIE
W polityce rozwo.ju |okalnego' jegcl planowaniu, zarządzaniu i ocenie decydującą rolę

pełnią samorząd'". Iokalne oraz reprezentacja społeczności Iokalnvch. lv mvśJ zasady
partnerstwa

7'asada ta musi bvc oparta na aktYwnosci w sferze inicjolvania róznorodnych
przedsięwzięc tworzenia dla nich odpor,viednich fbrm organizac-r,' jnvch- jak tez podejmorł'anlu

SystęmatycZn}'ch dzia'łań na rzecZ budowania autentycznego partnerstwa spc*ecZnego
Gmina [,Inisłar,r'. zgodnie z ustawą o samorządzie gminn-vm. realizuje szereg Zadań. ktore

s'łuŻą zaspokajaniu róinorodnvch potrzeb mieszkańcow W wykonvwaniu części zadań
partnerem samorządu gminv nlogą b1'c organizacje pozarządorł,c i inne podmiotv prowadZące

działalnośc poiytku pubIicznego. Lokalnc inicjatvlvy oby'lł'ateIskie maią ogromne Znac.zenle w

rozrviązywaniu problemów określon-vch grup społecznVch. zaspokajaniu aspiracji i oczekirr ań

Gmina Unisłart' cld rłieIu lat ''vspołpracuje z organizacjami pozarządowynri'

Doświadczenia zarórt.no organizacji' jak i samorządu gnlinnego '"v zakresie wspo,łpracy w
poprzednlch latach pozrvala na da|sze pogłębianie pańnerskiej współpracv w celu lepszego
wykonvwania zadań ustaworłrych przvpisanvch gminie,

Ilekroc w Proqramie iest mowa o

tlsltl||'ie . rozumie się przcz to usta\vę z dnia 24 ku,ietnia 200]r
publiczne*uo i o wo|ontariacie ( Dz' L. z 2003r.. Nr 9ó. poz 873 z
gntittte - rozumie się przez to Gminę l,Inisław'

!ł nttt , ! l t t/t .  t , l ! !|| l l l :(|( l  L/ l  -  rozuttt ie s ię przcz to organizacjc
podmioty prowadzące działalnośc ptlz1tku publicznego. o krórych

cl działalności poży'tku
pozn zm. ).

pozarządorve oraz inne
mowa w art. -i ustawy.

II.  CELE PRoGRĄ]\ '|t]
CcIem głównym współprac-v Gminy z organizacjami jest budowanie społeczeństwa
obywatelskiego oraz zwiększenie stopnia zaspakajania potrzeb spcłłecznych Cele
szczegolowe:
a} Zwiększenie wspływu sektora obywate|skiego na kreowanie po|ityki spo,lecznej

Gminie
b) Tworzenic wantnkólr, do zwiększenia akt-l'wności społecznej



c) Umocnienie r'v świadomosci spo'łecznej poczucia odpoi,l.iedzialności za wspólnotę

lokalną
d1 lntegracja podmiotorv realizui ącvch zadania publ i cz.ne.

e) Wzmocnienie potencjału organizacji pozarządtrrt,vch'

||I.  ZASADYwSPoł,PRAC\.
Współpraca Gminv l']nisłarv z organizacjami pozarządorvymi opiera się na zasadach:
pomocniczości. suwerenności stron. partnerSt\\'a. el.ektr,rr'ności. uczciuei konkurencji.
jawności

IV. ZAKRESPRZEDNTIOTO\! '\ '
Obszar wspołpracy Gminv z organizacjami obejmuje slerę zadari publicznych, o
którvr:h mou'a \\, ań 4 ust l ustaw\'. rt. zakresie odporviadaj ącvnl zadaniom Gmin ' '

V. FORMY WSPÓŁPRACY
Wspó,łpraca między Grniną a organizacjami będzie prowadzona u, szczegtllnosci
poprzez:
l)  z lecanie real izac ' j i  zadar i  publ icznl 'ch na zasadach określonvch u ustarł' ie.  w

ranraoh organizowanych otwańvch konkursów ofbrt. które moze miec fbrmy:
a) port'ierzenia lr'vkonvrt.ania zadań publicznvch r,vraz z udzieleniem dotacjl na

finansclrł'anie ich realizacj i.
b) rvspierania wvkonyw'ania zadań publicznvch. wraz z udziałem dotacji na

dofinansou,anie ich realizacj i.
2) z|ecanie realizacji zadaIi pubIicznych z porninięcien) otwarlego konkursu cl|ert.

zgodnie z przepisanri określonvmi rt art l9 ustawl'.
.3 ) dotinansowanie wkła<-lu wtasnego organizacji do prt|ektów wspołf.inansowanych

ze Środkorv lilnduszv er:ropejskich i innvch zródel zervnętrznvch- a shtŻące
realizacji zadan publicznych Grniny. rv prz-vpadku zarvarcia umowl partnerskiej i
otrzymania dotacji.

] ) wspołpracę rt zakresie pozl'skir'"'ania środków t.inansor,vych z innvch zródeł
poprzez informou.anie o mozliwości ich uzyskanla'

5) konsultorvanie z organizacjami projektórt akttrrl nornratvu'nl'ch rl dziedzinach
dotyczących działalności statutowej tych organizacji.

6) wspólne rozpozna*'anie potrzeb społeczności lokalnej i wspólne lt,spieranie działań
sfu żących zaspaka-janiu potrzeb.

7) wzajemne informowanie się o planowanvch kierunkach działalności'
8 ) zawieranie umó\ł partnerskich rł' ce|u rea| izac j i rł.spciln1''ch przedsięwzięc.

VI. PIORYTETOWE ZADANIA PTIBI,ICZNE
Usta1a się na rok 20l l następujące zadania priorytetowe Gm jnv' które mogą byc
zlecone dr '  real i facj i  orsani/acj()tn
1) Działania n^ rzec7' osób niepełnosprawnych. \\ tvm

a) wspieranie rodzin poprzez organizowanie zajęc dIa niepełnospraw nych
członków rtldzin1''



b) striarzanie rt'arunkólv do pełnego uczestnictwa osób niepełnosprawn.vch w

Życiu kulturalnym' sporcie' rekreacji i turystyce'
c) wyrównvwanie szans osób niepełnosprarł,nvch rv żvcitl społecznym'

d) integracja środowisk osób niepełnosprawnvch'
2| Upowszechnianie ku|tury fizycznej i spońu- w tvn]:

a) prorvadzenie zajęc rt'róznych dyscypIinach Sportu' tj piłka nozna. piłka

siatkor,l'a' rugby'. unihokej. tenis stołorv.Y oraz innych. zaproponowanvch w
konkursie otbń oraz rvynikającvch ze społecznego zapotrzebowania.

b) organizowanie imprez spclrtowcl-rekreac1jnych. zawodów sportowych.
turniejórv itp dla mieszkańcórt, gminy I-.nisła*'.

c) udział spońowych reprezcntacji gminy L,nisław w imprezach i zaltodach
.,pof ion \ ch poza granicami i :minv.

3) Kultura. sztrrka, ochrona dóbr ku|tury i tradycji. ri,tynt:

a) organizacja i udział w konkursach' przeglądach' imprezach ańystycznych.
b) udział rt. róznorodny'ch przedsięrvzięciach. związanycłr z twórczością ludolt.ą'

c) podtrzymvwanie tradycji lokalnej. wspieranie dzialari na rzecz dziedzictwa
kulturou ego.

d) kultyworł,anie i rozwój idei solidarności spo'łecznej.
e) wspieranie inicjatyw związanych z poznaniem historii regionu i Po|ski,

1) Dzia|a|ność wspomagająca rozwój wspó|not i społeczności |okalnych.

VII. OKRES REALIZAC. 'I  PROGRATITI
(inlina [-]nisław realizLlje zadania publiczne we wspołprac1' z organizacjami
pozarządow1,mi na podstarvie roczneqo programu wspi>łpracy i działania te obejmują
rok kalendarzowy 201 I

vIII.  SPosÓB REAL|ZA(]JI PRoGRAMt]
I) Program będzie rea|izowany rt' szczeuólnosci poprzez.

a) zlecanie realizacji zadań publicznych'

rt' ramach otwartYch konkursów of-ert.
z ponlinięcicm ot\Ą,arteqo konkurstr of.eń.

b) konsultowanie z oruanizacjami projektclr''' aktórł. normatywnych rv
dziedzinach dot.v.czącvch działalności stattIloV' ej organizacj i.

c)tworzenie w miarę potrzeb wspólnych zespołów konsu ltacyj nych.
d) organizowanie i współorganizowanie spotkan, szko|eń. kont.erencji których

uczestnikami są przedstawiciele clrganizacji i samorządu.
c) udzic|anie stałego wsparcie merytoncZnel]o organizacjom przez

pracorvników Urzędu Gminy

tx. wYSoKoŚC ŚnooxÓll PRZEZNACZoN\ CH NA RIAI,|ZAC.|E
PROGRANIU
Wysokośc srodków budzetowych przeznaczonvch na rcalizację Progranlu okresIa
uchwała budżetowa na rok 201 l .



X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGA]\IT
|) Gmina w trakcie wykonywania zadań przez organizacje pozarządowe oraz podmiotv

rvymienione $ ar1 J ust j ustaw} sprawuje kontro|ę prawidłorvości .'vvkonvwania

zadań. w tvm w1'datkowania przekazanych na realizację ce|u srtldków tinansowych
W ramach kontroli upowaŹnionv pracownik Llrzędu może żądac dokunrenty i
in|orntacje. które mają |ub mogą nliec znaczenie dla clceny prawidłowości
wykonywania zadań' Kontrolowanv na Źądanie kontrolującego jeSt ZobowiąZanv
dostarczyc lub udostępnic dokumenty i infbrmacje rv terminie określonym przez
sprawdzającego Prai,vo do kontroIi przys,ługuje upowaznionemu pracownikowi
Urzędu zarórvno rv siedzibach .jed nostek. któn'ch w ramach konkursu cZY tez tr.\.bLl
zleceń wskazano realizację zadaniajak i w miejscach rea|izacji zadań Urząd może
zadac częściowych spra.'vozdań z rt.ykonvwanych zadań. a jednostki realizujące
zadania zoborł'iązane są do pror,vadzcnia wyodrębnionej dokumentacji
tinansowo-księgolvcj środków otrzymanvch na realizację zadania zgodnie z zasadami
wynikającr,nli z I t.\ t Ll|| -|'

2) Wojt Gminy przedkładac będzie Radzie Gminv sprawozdanie z rca|izacjipro.qramu
za rok poprzedni zgodnie z ar1 5a ust. .l ł.rhn l.

XI. INFORNIAC.IA O SPOSOBIE
OPRZEBI  EGU KONST iL  ACJ I .

TWORZENIA PRoGRĄl\| t '  olŁĄZ

W celu uchwalenia Programu podjęte zostaną następujące działania:
l) przvgotow,anie projektu Programu przez pracownika L'Irzędu Gminv Unisław.

odporviedziaIneuo za rr,spółpracę z oruanizacjanli.
2) podjecie przez Radę Gminv Ll nisłarr. uchrvał1' rł,' sprawie szczcgółowego Sposobu

konsu|towania z organizacjami pozarządor,lymi projektow aktórt' prawa
miejscolt'ego r,t dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych
organizacji.

3) przepror,vadzenie konsu|tacji Proqranlu. Z!:odne f Uchwałą Nr \jIll/j9i l0 Radv
Gminy Unisłarł' z dnia 29 paż'dziernlka 201 0 roku w sprawie okreś]enia
szczeeółowego sposobu konsu|towania projektórt' aktrlu prarła miejscoweuo z
radą dzia'lalności pozytku publicznego lub organizacjami pozarządowymi oraz
podnliotami prowadzącvmi działalnośc pozvtku publicznego.

'ł) sporządzenle przez pracownika Urzędu Ginin1' Unisłalł. odpowiedzialnego za
wspołpracę z organizacjami zestawienia opinii. urvag wniosków zg'łoszonych rv
ramach konsultacj i.

5) rozpatrzenie uwag i propozycji wnlesionvch przez organizacje w drodze
konsultacji do projektu prolrramu.

6) clpracowanic ostatecznego projektu Programu. ktor u* zostaje przedłożonv na sesję
Rady Gminv [,Inisław wraz z projektem uchwaĘ w sprawie uchwalenia
Prograllu współpracy Gminy [-Inis'łarv Z or.qanizacjami oraz inn1'mi podmiotarni.
prowadzącynli działalnośc poŹytku publicznego.

7) podjecie prze Radę Gminy Unislau uchwa,ły prz1'jmująccj Proqranl'



XII. TRYB PO\!OLYWANIA I  Z , \S , \D\  DZI . \L . \ \ IA  KO\I ISJI
KONKI]RSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTY(]H KoNKT]RSA(]H
ot;ERt'

l) Komisja konkurstlr,ra i jej przervodniczący port'crłyrł'ana jest zarządzeniem Wójta
Gminy. nlezwłocznie po Zamknięciu konkursu oferl

2) W skład komisj iwchodzą:
a) Przedstalr iciele organu rlykonawczego.
b) P rz ed st a rr'ic ie le organizacji pozarządortvch

]) Skład komisji Konkursowej oraz regulamin -iei pracl. określa się w zarządzeniu
Wojta W skład Komisji mogą równiez rł'chodzic' z gł<lsenr doradczym. osoby
posladające specjalistyczną wiedzę w dziedzinie obejmującej zakres zadań
publicznvch. ktonch konkurs dotvczl,

4) Przeprolt'adzona prfe komisję konkurso\\ą ocena ol-ert oraz propclz1cja
rozstrzygnięcia konkursu przedstawiana jest Wójtowi Gminv' który dokona
ostatecznego ur,boru i zdecl duje o wysokosci dotacji

\|||  PosT'\:{o\\ |E\ l . \  KoŃ( ou t
|)Zmianr' niniejszego Prograllu wynlagają fbrnl.v prz1jętej d|a jego uchwalenia
])\\ sprarraeh nie ureuu|ouanrch rt ninie iszr.m programic zastosortanie ntają
przepisv uSta\\'\' o działalności pclŻl1ku publiczneqcl i wo|olrtariacie" ustawv kodeks
cywiln1''. ustawy o finansach publicznych oraz uStawv prawo zamówień pubIicznych.


