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w U N I S Ł A W I U 

W 
S P R A W O Z D A N I E 

z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Unisławiu za rok 2020 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy 

społecznej z dnia 12 marca 2004 roku (tekst jednolity Dz. U. z 2020, poz. 1876 ze zm.) składa 

radzie gminy coroczne sprawozdanie z działalności ośrodka oraz przedstawia potrzeby 

w zakresie pomocy społecznej. 

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa mającą na celu 

umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie 

są one w stanie pokonać wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. 

Celem pomocy społecznej jest zaspokojenie niezbędnych potrzeb życiowych osób 

i rodzin oraz umożliwienie im bytowania w warunkach odpowiadających godności człowieka. 

Ośrodek realizuje następujące zadania pomocy społecznej: 

1. własne gminy, 

2. własne o charakterze obowiązkowym, 

3. zlecone gminie przez administrację rządową, 

4. wynikające z innych ustaw min. ustawy o świadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do alimentów, ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, 

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, ustawy o systemie oświaty, ustawy 

o dodatkach mieszkaniowych, ustawy o prawie energetycznym, ustawach o ubezpieczeniu 

zdrowotnym i emerytalno-rentowym, ustawy o pomocy państwa w wychowaniu dzieci. 
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Kryterium dochodowe dla osób i rodzin ubiegających się o pomoc społeczną wynosi 701,00 

zł dla osoby samotnie gospodarującej i 528,00 zł dla osoby w rodzinie. 

W RAMACH ZADAŃ ZLECONYCH ZREALIZOWANO: 

L.P. Forma pomocy 

Liczba osób, 
którym 

przyznano 
świadczenia 

Liczba 
świadczeń 

Kwota 
świadczeń 

w zł 

1. Specjalistyczne usługi opiekuńcze w 
miejscu zamieszkania dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi 17 1 656 82 795 

2. Wynagrodzenie należne opiekunowi 
z tytułu sprawowania opieki 
przyznane przez sąd 1 8 1 600 

W RAMACH ZADAŃ WŁASNYCH ZREALIZOWANO: 

L.P. Forma pomocy 

Liczba osób, 
którym 

przyznano 
decyzją 

świadczenia 

Liczba 
świadczeń 

Kwota 
świadczeń 

1. Zasiłki stałe (dotowane) 42 401 233 157 

2. Zasiłki okresowe (dotowane) 109 609 220 318 

3. Schronienie 5 10 26 710 

4. Posiłek (dotacja + środki własne 
gminy) 

138 19 806 115 623 

w tym dla dzieci 130 18 547 113 133 

5. Sprawienie pogrzebu 0 0 0 

6. Inne zasiłki celowe i w naturze 
ogółem. 

189 873 146 103 

w tym: zasiłki specjalne celowe 76 211 32 255 

7. Odpłatność gminy za pobyt 
w domu pomocy społecznej 

6 72 216 971 
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8. Usługi opiekuńcze dla osób 
14 1 290 12 900 

starszych 
14 

W ramach pracy socjalnej były podejmowane działania u 222 rodzin. Praca socjalna 
prowadzona była również w oparciu o kontrakt socjalny. Zawarto 10 kontraktów socjalnych. 
Praca socjalna świadczona jest osobom i rodzinom bez względu na posiadany dochód. Jest 
ukierunkowana na rozwiązywanie rożnych problemów dotyczących osób lub rodzin, 
powodujących określone dysfunkcje w ich życiu lub prowadzących do ich wykluczenia 
społecznego. Pracownicy ośrodka przeprowadzają wywiady nie tylko w przypadkach osób 
ubiegających się o pomoc społeczną, ale również na wniosek innych instytucji oraz 
w przypadku osób ubiegających się o pomoc w formie dodatku mieszkaniowego, u dłużników 
alimentacyjnych oraz w celu ustalenia uprawnień do przyznania specjalnego zasiłku 
opiekuńczego. 

W celu merytorycznej obsługi spraw realizowanych przez Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Unisławiu w 2020 roku zatrudnionych było 8 pracowników w tym: kierownik 
GOPS - 1 etat, pracownicy socjalni 3,5 etatu, podinspektor do spraw świadczeń rodzinnych 
i funduszu alimentacyjnego 1,5 etatu, 1 etat referent ds. świadczeń rodzinnych, asystent 
rodziny 0,5 etatu oraz opiekunka osób starszych 1 etat. 

W ramach świadczenia specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi, w ramach zawartych umów zatrudnieni byli następujący terapeuci: 

- 7 umów zlecenie (w tym: 3 z pedagogami, 1 z logopedą, 1 z psychologiem, 1 z 
surdopedagogiem, 1 z terapeutą zajęciowym), 

- 4 umów z firmą (w tym: 2 z pedagogiem, 1 z logopedą, 1 z rehabilitantem). 

SKŁADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE 

Ośrodek prowadzi całą dokumentację związaną z opłacaniem składek, zgłaszaniem 
podopiecznych do ubezpieczenia i wyrejestrowywaniem, sporządzaniem raportów 
miesięcznych i deklaracji. 

L.P. Składki opłacane za 
osoby pobierające: 

Liczba osób 
Liczba 

świadczeń 

Kwota 

świadczeń 

1. zasiłki stałe 40 396 18 133 

2. 
świadczenia 
pielęgnacyjne 

31 372 60 176 
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3. 
specjalny zasiłek 
opiekuńczy 5 72 3 991 

4. zasiłek dla opiekuna 0 0 0 

PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY W RODZINIE 

Przy Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Unisławiu funkcjonuje Zespół 
Interdyscyplinarny powołany w oparciu o ustawę o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 
Obsługę organizacyjno - techniczną Zespołu Interdyscyplinarnego zapewnia GOPS 
w Unisławiu. Pracownicy socjalni biorą udział w Grupach Roboczych tworzonych w ramach 
Zespołu. 

W 2020r. zostało wszczętych 25 nowych procedur „Niebieskich Kart". 

25 rodzin zostało objętych pomocą zespołu interdyscyplinarnego. 

51 osób było objętych poradnictwem z tytułu przemocy w rodzinie (psycholog, terapeuta 
i radca prawny). 

PROGRAM WSPIERANIA RODZINY I SYSTEMU PIECZY ZASTĘPCZEJ 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Unisławiu w ramach ogłoszonego konkursu Ministra 

Pracy i Polityki Społecznej pozyskał dofinansowanie na „Resortowy Program Wspierania 

Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej". 

Dzięki pozyskanym środkom w okresie od stycznia do grudnia 2020r„ zatrudniono asystenta 

rodziny, który objął opieką łącznie 10 rodzin z problemami - wychowawczymi z terenu 

Gminy Unisław. 

Łączny koszt zatrudnienia asystenta rodziny przedstawia poniższa tabela: 

Łączny 
koszt 
zatrudnienia 
asystenta 
rodziny 

Kwota środków z: 

Wymiar czasu 
pracy asystenta 
rodziny w 
przeliczeniu na 
etat 

Okres 
zatrudnienia 
asystenta rodziny 
w miesiącach 

Liczba rodzin 
będących pod 
opieką asystenta 
rodziny 

Łączny 
koszt 
zatrudnienia 
asystenta 
rodziny 

dotacji wkładu 
własnego 

Wymiar czasu 
pracy asystenta 
rodziny w 
przeliczeniu na 
etat 

Okres 
zatrudnienia 
asystenta rodziny 
w miesiącach 

Liczba rodzin 
będących pod 
opieką asystenta 
rodziny 
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28 100,00 zł 850,- 27 250,00 zł 0,5 12 10 

Z dotacji pokryto koszty wynagrodzenia wraz z pochodnymi w łącznej kwocie 850,00 zł, 

natomiast ze środków własnych gminy sfinansowano częściowo koszty wynagrodzenia. 

Asystent w ciągu roku pracował z 10 rodzinami, w których było 27 dzieci. 

Liczby rodzin zastępczych i umieszczonych w nich dzieci z Gminy Unisław 

z podziałem na typy rodzin uzyskano z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chełmnie. 

Dane z terenu Gminy Unisław przedstawia poniższa tabela: 

Rodzaj rodziny Ilość rodzin 
Ilość dzieci 

umieszczonych 

Rodziny zastępcze spokrewnione z dzieckiem 3 3 

Rodziny zastępcze niezawodowe 3 3 

Rodziny zastępcze zawodowe 0 0 

Rodzinne domy dziecka 0 0 

Łączny koszt wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w rodzinie zastępczej W roku 

ubiegłym wyniósł 47.691,53 zł. 

Placówkach Opiekuńczo - Wychowawczych przebywa 8 dzieci z Gminy Unisław. 

Dane z terenu Gminy Unisław przedstawia poniższa tabela: 

Placówka Ilość rodzin 
Ilość dzieci 

umieszczonych 

Dom Nr 1 w Chełmnie 0 0 

Dom Nr 2 w Chełmnie 1 6 

Dom Nr 3 w Unisławiu 0 0 

Dom w Pniewitem 1 2 

Łączny koszt wydatków za pobyt w Placówkach Opiekuńczo - Wychowawczych 

w roku ubiegłym wyniósł 153 188,06 zł 

Tut. Ośrodek na bieżąco prowadzi monitoring sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej 

kryzysem lub przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo - wychowawczej. 
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Zadanie to jest realizowane w celu przepływu informacji oraz wypracowania wspólnych 

działań profilaktycznych zarówno przez pracowników socjalnych oraz inne zaangażowane 

służb m. in. pedagoga szkolnego, psychologa, nauczycieli, kuratorów, policję, służbę zdrowia. 

W przypadku stwierdzenie zagrożenia zdrowia i życia w rodzinie - o zaistniałej sytuacji 

niezwłocznie informujemy Sąd Rejonowy w Chełmnie. 

Cyklicznie sporządzane są sprawozdania rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania 

rodziny oraz przekazywane właściwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, 

z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, stanowiącego integralną część systemów 

stosowanych do realizacji świadczeń rodzinnych. 

KOALICJA POWIATOWA 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Unisławiu jest partnerem Koalicji powiatowej, której 
misją jest angażowanie i łączenie lokalnych zasobów, zapewnienie ich dostępności dla 
poszczególnych koalicjantów, ułatwienie przepływu informacji specjalistami 
reprezentującymi poszczególne podmioty wspierające osoby z zaburzeniami i chorobami 
psychicznymi oraz ich otoczenie. 

Koalicja powołana jest w ramach realizacji projektu pn.: „Efektywne rozwiązania dzięki 
wspólnym działaniom - testowanie modelu wsparcia" współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój na lata 2014 - 2020, oś IV „innowacje społeczne i współpraca ponadnarodowa". 

PROJEKT GOPS 

Gminny Ośrodek pomocy Społecznej w Unisławiu w okresie od 2018r. do 2020r. realizował 

projekt pn: „Aktywizacja społeczno - zawodowa osób z terenu gminy Unisław 

zagrożonych wykluczeniem społecznym", współfinansowany z Europejskiego Funduszu 

Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko -

pomorskiego na lata 2014 - 2020, Oś priorytetowa 9. Solidarność społeczna, Działania 09.02 

Włączenie społeczne, Poddziałanie 09.02.01 Aktywne włączenie społeczne. 

Celem projektu była aktywizacja społeczno - zawodowa 20 osób (w tym 5 

niepełnosprawnych), z terenu gminy Unisław poprzez realizację przedsięwzięć służących 

skutecznemu działaniu na rzecz zatrudnienia. Działaniami objęte było również otoczenie 

beneficjentów. W ramach projektu zakupiono i zamontowano podnośnik zewnętrzny 

likwidujący bariery architektoniczne dla osób poruszających się na wózkach oraz 
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z dysfunkcjami ruchowymi. Wyremontowano i wyposażono salkę treningową, aneks 

kuchenny i przystosowano toaletę dla potrzeb osób niepełnosprawnych. 

W ramach realizacji projektu w 2020r. zorganizowano zajęcia grupowe i indywidualne dla 

uczestników projektu z trenerem pracy i doradcą zawodowym. Osobom uczestniczącym 

w projekcie zostały wypłacone specjalne zasiłki celowe w łącznej wysokości 7 800,00 zł, 

które miały wspomóc sytuację finansową rodzin. Uczestnicy projektu wzięli udział w m. in. 

wycieczkach zawodoznawczych, których celem było uzyskanie cennych informacji o różnych 

zawodach, wykonywanych przez pracowników odwiedzanych zakładów pracy. Dzięki nim 

uczestnicy uzyskali bezpośrednio u źródła przydatne informacje na temat działalności firmy, 

specyfiki zawodów charakterystycznych dla konkretnych branż, jak również cech 

psychofizycznych, niezbędnych do wykonywania zadań na różnych stanowiskach pracy. 

Zorganizowano wizyty studyjne w Przedsiębiorstwie Ekonomii Społecznej na terenie 

województwa kujawsko-pomorskiego. Wizyty miały charakter edukacyjny. Ich celem było 

przybliżenie uczestnikom ideę przedsiębiorczości społecznej prowadzonej w formie 

spółdzielni socjalnych oraz zakładów aktywności zawodowej. Ponadto uczestnicy projektu 

pozyskali wiedzę teoretyczną i praktyczną, która niewątpliwie będzie miała wpływ na rozwój 

uczestników. Ponadto zorganizowano dwudniową wizytę w przedsiębiorstwie społecznym, 

której celem było pokazanie nowatorskich pomysłów, możliwości wykorzystania własnych 

umiejętności, lokalnych zasobów, rozwój przedsiębiorczości wśród osób wykluczonych 

społecznie i marginalizowanych, m.in. z powodu niepełnosprawności, niezaradności. Wizyta 

miała również na celu aktywizację społeczno - zawodową osób zagrożonych ubóstwem oraz 

wykluczonych społecznie, a także ich otoczenia. Zorganizowano szkolenia i kursy 

podnoszące kompetencje łącznie dla 10 osób. Szkolenia oraz kursy miały na celu aktywizację 

uczestników w postaci doskonalenia i zdobycia nowych preferencji, zgodnie z wymogami 

rynku pracy. Tematyka kursów i szkoleń dostosowana była do diagnozy uczestników. 

Szkolenia i kursy pozwoliły grupie docelowej rozwinąć i udoskonalić umiejętności niezbędne 

do osiągania osobistych celów. W 2020r. łącznie 7 osób podjęło 6 miesięczny staż 

zawodowy. Po ukończonym stażu zawodowego 1 osoba podjęła zatrudnię na umowę o pracę. 

DZIENNY DOM POBYTU Nr 1 i Nr 2 oraz KLUB SENIORA 

Dzienne Dom Pobytu w ramach projektu „Złota jesień dla seniora" funkcjonują 

w strukturze Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Unisławiu. Przeznaczone są dla 

mieszkańców naszej gminy, w wieku 60+, które chcą pozostać aktywne, jednakże wymagają 
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wsparcia i pomocy w zaspokojeniu niezbędnych potrzeb, ale są na tyle sprawne, że nie 

wymagają stałej, całodobowej opieki. 

W każdym z Domów Pobytu zapewniona jest 8-godzinna opieka od poniedziałku do piątku (z 

wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy) oraz wyżywienie w formie 3 posiłków. Dla 

pensjonariuszy przewidziane są różnorakie zajęcia (kulturalne, towarzyskie, plastyczne) oraz 

wsparcie psychologiczne, akademia zdrowia (zajęcia ruchowe, gimnastyczne 

i rehabilitacyjne), a także zajęcia komputerowe. 

Dzienny Dom Pobytu Seniora Nr 1 funkcjonował od maja 2018r. do kwietnia 2020r. 

Dzienny Dom Pobytu Seniora Nr 2 funkcjonuje od stycznia 2020r. do marca 202lr. 

Klub Seniora funkcjonuje od lipca 2020r. do marca 202lr. 

PROGRAM OPERACYJNY POMOC ŻYWNOŚCIOWA (POPŻ) 

Program POPŻ na lata 2014 - 2020 jest współfinansowany ze środków Europejskiego 

Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym. Program został opracowany zgodnie 

z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 223/2014 z dnia 11 marca 

2014 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym. 

Celem Programu jest udzielenie wsparcia osobom doświadczającym najgłębszych form 

ubóstwa poprzez udostępnienie pomocy żywnościowej w formie paczek lub posiłków. 

Pomoc mogą otrzymywać osoby /rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej 

i uzyskujące dochód nieprzekraczający: 

- 1 542,20 zł w przypadku osoby samotnie gospodarującej, czyli dochód nieprzekraczający 

220% kryterium dochodowego uprawniającego do korzystania z pomocy społecznej (tj. 701 

zł). 

- 1 161,60 zł w przypadku osoby w rodzinie, czyli dochód nieprzekraczający 220% kryterium 

dochodowego uprawniającego do korzystania z pomocy społecznej (tj. 528 zł). 

Osoby potrzebujące otrzymują artykuły: warzywne i owocowe, skrobiowe, mleczne, mięsne, 

a także cukier i olej. 

Osoby potrzebujące korzystają z tzw. Działań towarzyszących, czyli bezpłatnych szkoleń lub 

warsztatów dotyczących m.in. przygotowywania posiłków, dietetyki oraz zdrowego 
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odżywiania, sprawnego zarządzania budżetem domowym, zapobiegania marnowaniu 

żywności w celu zwiększenia samodzielności i włączenia społecznego. 

PACZKI ŚWIĄTECZNE 

GOPS w Unisławiu obdarował paczkami ze słodyczami z okazji Świąt Bożego Narodzenia 

258 osób powyżej 80 roku życia oraz 25 paczkami rodziny korzystające z pomocy tut. 

ośrodka. 

PROGRAM „NA CODZIENNE ZAKUPY" - KARTY DO BIEDRONKI Z CARITAS 

Program realizowany jest przez Caritas Polska we współpracy z Jeronimo Martins Polska 
S.A. Polega na pomocy charytatywnej dla osób ubogich, potrzebujących, dotkniętych 
wykluczeniem socjalnym i społecznym, a w szczególności najuboższych seniorów, którego 
elementem jest przekazanie karty będącej nośnikiem bonu towarowego wydanego w formie 
elektronicznej, który umożliwiająca zapłatę za zakupy w sieci sklepów Biedronka 
z wyłączeniem zakupu: wyrobów alkoholowych, wyrobów tytoniowych, produktów 
z kategorii: produkty dla zwierząt, tekstylia oraz artykuły przemysłowe. Miesięczna wartość 
doładowania na karcie wynosi: 3 karty x 150 zł i 2 karty x 100 zł. 

Celem programu jest wymierna, całoroczna pomoc finansowa dla 5 osób starszych, 
samotnych, potrzebujących, zamieszkujących na terenie naszej gminy. Program ma również 
na celu aktywizacją społeczną seniorów poprzez uczestnictwo w działaniach towarzyszących 
oraz bezpośrednią pomoc wolontariuszy w codziennych zakupach. 

ZBIÓRKI RZECZY UŻYWANYCH 

Ośrodek przyjmuje odzież używaną, sprzęty AGD i RTV, które na bieżąco są przekazywane 

osobom potrzebującym. 

WSPÓŁPRACA 

W realizacji zadań tut. ośrodek współpracuje m. in. z Gminną Komisją 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, z tut. ośrodkiem zdrowia, ze szkołami, policją, 
sądem, komornikami sądowymi, Polskim Związkiem Emerytów Rencistów i Inwalidów 
w Unisławiu, Stowarzyszeniem na rzecz Osób Niepełnosprawnych „Iskierka" w Unisławiu. 
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W celu ustalenia niepełnosprawności ośrodek współpracuje z Powiatowym Zespołem do 
Spraw Orzekania o Stopniu Niepełnosprawności w Chełmnie. 

STYPENDIA I ZASIŁKI SZKOLNE - mają na celu wyrównanie szans edukacyjnych. 

Stypendium szkolne może otrzymać uczeń znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej, 
wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie, w szczególności gdy w rodzinie 
występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, wielodzietność, 
brak umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych, alkoholizm lub 
narkomania, a także gdy rodzina jest niepełna lub wystąpiło zdarzenie losowe. Stypendium 
szkolne jest przyznawane na wniosek złożony do 15 września każdego roku. 

Zasiłek szkolny przyznany w przypadku wystąpienia zdarzenia losowego, np. śmierci rodzica 
lub prawnego opiekuna, klęski żywiołowej, wydatków związanych z długotrwałą chorobą 
(ucznia, czy w rodzinie), innych, szczególnych okoliczności. 

Świadczenie Liczba Kwota 
L.P. Świadczenie Liczba osób Liczba L.P. Świadczenie Liczba osób świadczeń świadczeń 

1. Stypendia 95 22 42.758,63 

2. Zasiłki szkolne 1 1 300,00 

DODATKI MIESZKANIOWE 

Dodatek mieszkaniowy jest świadczeniem pieniężnym wypłacanym przez gminę, mającym na 
celu dofinansowanie do wydatków mieszkaniowych ponoszonych w związku z zajmowaniem 
lokalu mieszkalnego. Pomoc ta przysługuje mieszkańcom gminy w przypadkach ściśle 
określonych przez przepisy ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych 
(t.j. Dz. U. z 2019r., poz. 2133 ze zm.). Pracownik administracyjny zajmujący się dodatkami 
mieszkaniowymi przyjmuje wnioski na dodatki mieszkaniowe oraz dokumenty uzupełniające, 
udziela informacji o warunkach otrzymania dodatku mieszkaniowego oraz sposobie 
wypełniania formularzy, ocenia prawidłowości wpływających wniosków w sprawie 
przyznania dodatków mieszkaniowych, sprawdza zawarte w nich informacje, wprowadza 
dane do komputera oraz oblicza dodatki mieszkaniowe, przygotowuje decyzji na podstawie 
analizy prawnej oraz wyliczonych danych składanych wniosków, przygotowuje opinie do 
odwołań od decyzji, konsultuje zaistniałe problemy z Samorządowym Kolegium 
Odwoławczym w Toruniu, kieruje wnioski o przyznanie dodatku mieszkaniowego budzące 
wątpliwości prawne do zaopiniowania przez radcę prawnego, analizuje statystykę składanych 
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wniosków, prognozuje wydatki na dodatki mieszkaniowe, przygotowuje roczne sprawozdania 
i analizy z wykonania budżetu gminy w zakresie dodatków mieszkaniowych. 

L.P. Zasoby 
Liczba 

świadczeń 

Kwota 

świadczeń 

1. Gminny 49 5.935,43 zł 

2. Spółdzielczy 38 7.213,19 zł 

3. Wspólnot mieszkaniowych 0 0 

4. Prywatny 231 62.163,15 zł 

Łącznie: 318 75.311,77 zł 

1 osoba 175 % najniższej emerytury (2.100,00 zł), 

Wieloosobowe gospodarstwo domowe 125 % najniższej emerytury (1.500,00 zł), 

tj. od 1 marca 2020r. 1.200,00 zł. 

DODATEK ENERGETYCZNY 

Dodatek energetyczny to świadczenie przysługujące odbiorcom wrażliwym energii 
elektrycznej. Z obwieszczenia Ministra Gospodarki z dnia 10 kwietnia 2020 r. (M.P.2020 poz. 
374) wynika, iż od 1 maja 2020r. do 30 kwietnia 2021r. będzie przysługiwał dodatek 
energetyczny dla wybranej grupy odbiorców energii elektrycznej. Przyznawany jest na okres 
sześciu miesięcy i przysługuje odbiorcom wrażliwym, uprawnionym do pobierania dodatku 
mieszkaniowego. 

Wysokość dodatku dla gospodarstwa domowego wynosi dla: 

- prowadzonego przez osobę samotną - 10,94 zł/miesiąc, 

- składającego się z 2 do 4 osób - 15,19 zł/miesiąc, 

- składającego się z co najmniej 5 osób - wynosi 18,23 zł/miesiąc. 

W 2020 roku z tej formy pomocy skorzystało 5 rodzin, w łącznej kwocie 682,84 zł. 
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KARTA DUŻEJ RODZINY 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Unisławiu realizuje ustawę o Karcie Dużej Rodziny 
(Dz.U. z 2020r., poz. 1348 ze zm.) w sprawie szczegółowych warunków realizacji rządowego 
programu dla rodzin wielodzietnych. Program dotyczy rodzin, których rodzice lub rodzic ma 
na utrzymaniu co najmniej troje dzieci. W naszej gminie program realizowany jest przez 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. 

W 2020r. z programu skorzystało 20 rodzin wielodzietnych, wydano 68 karty, w tym dla 
opiekunów 34 kart, dla dzieci 34 kart. 

ŚWIADCZENIA RODZINNE 

Kryterium 674,00 zł na osobę w rodzinie i 764,00 zł na osobę niepełnosprawną. 

Tut. ośrodek realizuje również świadczenia rodzinne na podstawie ustawy o świadczeniach 
rodzinnych. 

Z tej formy pomocy w 2020 roku skorzystało 411 rodzin. 

LP. Forma pomocy Liczba 
osób 

Liczba 
świadczeń 

Kwota 
świadczeń w 

zł 

1. Zasiłki rodzinne z dodatkami 205 6.299 1.001.323,56 

2. Zasiłki pielęgnacyjne 155 2.056 443.201,00 

3. Świadczenie pielęgnacyjne 43 570 1.030.331,00 

4. Zasiłek dla opiekuna 1 3 1.860,00 

5. Zasiłek dla opiekuna - składki 1 4 682,00 

6. Specjalny zasiłek opiekuńczy 7 112 69.140,00 

7. Jednorazowa zapomoga z tytułu 
urodzenia dziecka (becikowe) 40 40 40.000,00 

8. 

Składka na ubezpieczenie 
emerytalno-rentowe za osoby 
pobierające świadczenie 
pielęgnacyjne 

28 384 189.255,00 

9. 
Składka na ubezpieczenie 
emerytalno-rentowe za osoby 
pobierające specjalny zasiłek 

7 72 12.285,00 
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opiekuńczy 

10. 
r 
Świadczenie rodzicielskie 17 199 166.657,00 

11. „Za życiem" 4 4 16.000,00 

ŚWIADCZENIA WYCHOWAWCZE 

Rządowy Program Rodzina 500+ to pomoc państwa gwarantująca 500 zł każde dziecko, bez 
względu na dochód rodziny, do 18 roku życia dziecka. 

l.P. Forma pomocy 
Liczba 

osób 
Liczba 

świadczeń 

Kwota 
świadczeń w 

zł 

1. Świadczenie wychowawcze 775 1310 7 839 298 

Program „Dobry start" 300+ 

Program „Dobry Start" ma na celu rozwój edukacji dzieci i młodzieży uczącej się do 20 roku 
życia, a w przypadku osoby legitymującej się orzeczeniem o niepełnosprawności do 24 roku 
życia. To 300 zł jednorazowego wsparcia dla wszystkich uczniów rozpoczynających rok 
szkolny, bez względu na dochód rodziny. 

l.P. Forma pomocy 
Liczba 

osób 
Liczba 

świadczeń 

Kwota 
świadczeń w 

zł 

1. „Dobry start" 622 906 271.800 

FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 

Reguluje ustawa z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów 
(tekst jednolity Dz. U. z 2020, poz. 808 ze zm.). 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują, jeżeli dochód rodziny 
w przeliczeniu na osobę w rodzinie nie przekracza kwoty 900 zł. 

L.P. Forma pomocy Liczba osób 
Liczba 

świadczeń 

Kwota 

Świadczeń w zł 

1. 
Świadczenia z funduszu 
alimentacyjnego 

50 689 247 990 
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Realizacja ustawy to nie tylko prowadzenie niezbędnej dokumentacji, przyznawanie i 
wypłata świadczeń osobom uprawnionym, ale cała procedura postępowania z dłużnikiem 
alimentacyjnym, stała współpraca z komornikiem sądowym prowadzącym postępowanie 
egzekucyjne, z urzędem pracy w sprawie aktywizacji zawodowej dłużnika alimentacyjnego. 

Dłużnik alimentacyjny zobowiązany jest do zwrotu organowi właściwemu - gminie 
wierzyciela należności w wysokości świadczeń wypłaconych z funduszu alimentacyjnego 
osobie uprawnionej łącznie z odsetkami ustawowymi. 

Kwoty zwrócone przez dłużników alimentacyjnych z tytułu wypłaconych świadczeń z 
Funduszu Alimentacyjnego - przekazane przez Komorników Sądowych w 2020 roku 
wyniosły: 82 733,96 zł. 

Z tego przekazano na: 

• dochody budżetu państwa: 67 533,73 zł 
• dochody własne gminy wierzyciela: 15 180,23 zł 

POTRZEBY na 2021 rok 

1. Zgodnie z art. 54 ustawy o pomocy społecznej 5 osób z terenu Gminy Unisław przebywa w 
Domach Pomocy Społecznej. Średni miesięczny koszt odpłatności gminy za jednego 
mieszkańca DPS obecnie wynosi średnio 3.350,00 zł miesięcznie. Dodatkowo dwie osoby 
będą prawdopodobnie umieszczone postanowieniem sądu, dlatego również dla nich należy 
zabezpieczyć środki. 

W związku z powyższym prognozowane środki na realizację w/w zadania w 2021 
roku wyniosą 280 000,00 zł. 

2. Na mocy art. 191 ust. 9 i 10 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej w 
przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej gmina właściwa ze względu na miejsce 
zamieszkania dziecka współfinansuje jego pobyt w pieczy zastępczej, w wysokości: 

a) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 
b) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 
c) 50% w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

Procent wydatków ponoszonych przez gminę na opiekę i wychowanie dziecka jest 
uzależniony od okres pobytu dziecka w rodzinie zastępczej i wzrasta zgodnie z w/w 
zestawieniem procentowym. Obecnie miesięczny koszt odpłatności przez gminę za 6 dzieci 
wynosi łącznie 2.500,00 zł. 

W związku z powyższym środki na realizację w/w zadania w 2021 roku wyniosą 
około 40.000,00 zł. 
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3. Obecnie w placówce opiekuńczo - wychowawczej umieszczono 8 dzieci. Miesięczna 
odpłatność gminy wynosi 20.000,00 zł, prognozowane środki na realizację w/w zadania w 
2021 roku wyniosą 240.000,00 zł. 

4. Proszę o rozważenie możliwości zwiększenia środków na realizację zadań własnych gminy 
m.in. na zasiłki jednorazowe związane z opłatą za leki, żywność, opał, zakup odzieży i 
obuwia, opłatami za schronisko dla bezdomnych, sprawienie pogrzebu itp. 

Wzrost kosztów utrzymania z roku na rok jest coraz wyższy. Pandemia koronawirusa 
wywołuje kryzys, który prowadzi do zwiększenia bezrobocia, Polacy boją się masowych 
zwolnień, dotyczy to również mieszkańców naszej gminy. Najbardziej zagrożone 
zwolnieniami branże to hotelarstwo, gastronoma, kultura, rozrywka oraz rekreacja. Wiele 
rodzin obecnie żyje na skraju ubóstwa, a wysokość przyznawanych zasiłków z tut. ośrodka 
jest uznawana przez osoby korzystające z pomocy za nie wystarczające. Z uwagi na 
ograniczone środki w okresie zimowym przyznawana pomoc w formie zasiłków celowych 
mieści się w granicach max. 350 zł miesięcznie na zakup opału, co jest nieadekwatne do 
rynkowych cen opału. Ponadto należy zabezpieczyć środki m. in. na opłacenie schronienia dla 
osób bezdomnych, zapewnienia posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego 
pozbawionym, wydatków powstałych w wyniku zdarzenia losowego. 

W związku z powyższym środki na realizację w/w zadania w 2021 roku należało 
zwiększyć do wysokości 100.000,00 zł. 

5. W celu zapobieżenia tragicznym w skutkach sytuacjom zagrażającym zdrowiu i życiu 
pracowników służb społecznych należy rozważyć możliwości zlikwidowania wmurowanych 
krat w oknach w pomieszczeniach ośrodka i zastąpienia ich roletami antywłamaniowymi, 
ponieważ jedyną drogą ewakuacji w tut. ośrodku jest korytarz. W przypadku pożaru, 
celowego podpalenia pomieszczeń lub innego zagrożenia ze strony klientów pomocy 
społecznej niestety nie ma innej możliwości ewakuacji. Zakupienie czujników dymu zapewne 
mogłoby również pomóc w przypadku pożaru w ośrodku. 

Niestety na powyższe inwestycje nie ma pieniędzy przewidzianych w budżecie tut. ośrodka 
pomocy społecznej, dlatego w celu realizacji działań zmierzających do zwiększenia 
bezpieczeństwa pracowników zatrudnionych w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej 
w Unisławiu istnieje konieczność rozważenia takich inwestycji. 

K I p 0 

Gminnego OśrSJŁ W N ' K 
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