UCHWALA Nr1V/35/09
Rady Gminy w Unistawiu
z dnia 28 wrzesnia 2009 roku

w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdtowe zasady przyznawania |
wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego.

Na podstawie art. 54 ust. 7 i art. w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U z 2006r. Nr 97 poz.674 zmiany: Dz.U. z 2006r. Nr 170 poz.1218, Nr
220 poz. 1600, Dz.U. z 2007r. Nr 17 poz.95, Nr 80 poz.542, Nr 158 poz.1103, Nr 102 poz 689,
Nr 176 poz.1238, Nr 191 poz.1369, Nr 247 poz.1821, Dz.U. z 2008r. Nr 145 poz.917 w
uzgodnieniu ze ZNP oddziat w Unistawiu oraz z Komisja Zakladowa NSZZ ,,Solidarnos¢”

Rada Gminy
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ regulamin okreslajacy wysoko$¢ oraz zasady przyznawania dodatku
mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i1 placéwkach o$wiatowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Unistaw, w brzmieniu ustalonym w zalaczniku do
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Traci moc uchwala nr VI/55/04 Rady Gminy w Unistawiu z dnia 30 grudnia 2004 roku w
sprawie wprowadzenta regulaminu okreslajacego wysokos$¢ oraz zasady przyznawania dodatku
mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Unislaw (Dz.Urz. Woj. Kuj-Pom z 2005r. nr 42 poz.
825).

§ 4. Uchwala wchodzi w Zycie po 14 dniach od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.




zatacznik do uchwaty nr 1V / 35 /09
Rady Gminy w Unistawiu
z dnia 28 wrzesnia 2009 roku.

Regulamin
okreslajacy wysoKkosé oraz zasady przyznawania dodatku mieszkaniowego

§ 1. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie nizszym niz polowa tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin i posiadajacemu kwalifikacie wymagane do zajmowanego
stanowiska przystuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokoé¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego bedzie wynosita miesigcznie:

1) 3% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty w najwyzszej kategorii
zaszeregowania - dla 1-2 osob;

2) 4% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty w najwyzszej kategorii
zaszeregowania - dla 3 i wigcej 0s6b.

3. Do czlonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do dodatku zalicza si¢ wspélnie z nim
zamieszkujacych:

1) malzonka,

3) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego malzonka dzieci do ukoficzenia
18 roku zycia lub do czasu ukonczenia przez nie szkoly ponadpodstawowej albo
ponadgimnazjalnej, nie diuzej jednak niz do ukoficzenia 21 roku Zycia;

4) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego matzonka niepracujgce dzieci
bedace studentami, do czasu ukoficzenia studiow wyzszych, nie dluzej jednak niz do
ukonczenia 26 roku zycia;

5) dzieci niepelnosprawne nie posiadajace wlasnego zrodia dochoddéw,

4. O zaistnialej zmianie liczby czlonkow rodziny, o ktérych mowa w ust. 3, nauczyciel
otrzymujgcy dodatek jest obowiazany niezwlocznie powiadomié¢ dyrektora szkoty, a dyrektor
szkoly - organ prowadzacy szkot¢. W przypadku nie powiadomienia dyrektora szkoly lub organu
prowadzacego szkole o zmianie liczby czlonkow rodziny, nienaleznie pobrane przez nauczyciela
$wiadczenie podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego malzonkowi bedacemu takze nauczycielem, przystuguje tylko jeden
dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 1. Matzonkowie wspolnie wskazuja pracodawce, ktéry
bedzie im wyptacal dodatek.

6. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od tytnlu prawnego do zajmowanego
przez niego lokalu mieszkalnego.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkolach przyshuguje tylko jeden dodatek,
wyplacany przez wskazanego przez niego pracodawcg.

8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w okresie wykonywania pracy, a takze
w okresach nie $wiadczenia pracy, za ktore przyshuguje wynagrodzenie, odbywania zasadniczej
stuzby wojskowe), przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powolanym do shizby zawarta byla umowa o pracg na czas
okreslony, dodatek wyplaca sie nie dluzej niz do konca okresu, na ktéry umowa byla zawarta,
korzystania z urlopu wychowawczego.



